Nationell kraftsamling for kvalitet i yrkesprogrammen
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Forandringar i gymnasieskolans yrkesprogram ar 2007




Malet ar att astadkomma hallbara nitverk mellan skolor med yrkesprogram for att hoja kvaliteten,
utveckla utbildningen och na en hogre maluppfyllelse. Inom nitverken sprids erfarenheter och idéer
om arbetssitt, metoder och organisation av skolarbetet. Genom nitverken far deltagarna information
om gymnasieskolan 2007, kompetens att mota forandringarna, konkreta idéer och inspiration for att driva
ett forbattringsarbete pa den egna skolan.

Nu ar det yrkesutbildningens tur

Gymnasieskolan star infor stora forandringar. Arbetslivet utvecklas i en allt snabbare takt.
Globaliseringen gor sig alltmer gillande. Programmen reformeras. En ny larlingsutbildning ska
utvecklas. Anknytningen till arbetslivet och det internationella perspektivet betonas allt starkare.
For att mota utvecklingen och infor kommande forandringar i gymnasieskolans yrkesprogram
behovs nitverk dar professionella kan dela erfarenheter fran bade skolans och arbetslivets varld
och dir idéer kan omvandlas till konkreta arbetssatt.

Svensk yrkesutbildning haller i manga avseenden hog kvalitet - men bra kan bli battre. Manga skolor
har redan utvecklat framgangsrika arbetssatt och det ar nu viktigt att ta vara pa alla de goda erfaren-
heter som finns i den svenska gymnasieskolan. Inom olika natverk kan ny fart och kraft hamtas for att
ytterligare forbattra yrkesprogrammen sa att de dven i framtiden kan svara mot arbetslivets behov och
vara ett attraktivt alternativ for ungdomarna.

Med utgangspunkt i elevers och skolors olika forutsattningar vill vi ge alla skolor med yrkesprogram
utmaningen att hoja utbildningens kvalitet och status.

]
-]
Besok vara webbplatser

www.skolutveckling.se www.ostsam.se
www.yrkesutbildningsdelegationen.se www.grutbildning.to
www.educ.umu.se/ruc www.mabh.se/lut/ruc



Den nationella kraftsamlingen organiseras av Myndigheten for skolutveckling,
Yrkesutbildningsdelegationen och fyra koordinatérer i norr, vast, 6st och syd, samt
20 Idéskolor for yrkesutbildning.

Fem steg for att komma med

l. Vilj det natverk dar ni vill vara verksamma utifran de erbjudanden som presenteras pa
foljande sidor. Ange ett eller tva alternativa ndtverk som ni ocksa kan tinka er.

2. Utse tre personer fran er skola som medverkar i niatverksarbetet, berittar om era
erfarenheter, tar med sig hem konkreta tips pa nya arbetssitt och driver ert eget utveck-
lingsarbete. De ska vara beredda att under en tva ars period arbeta vidare i nitverket och
med verksamhetsutveckling pa sin egen skola. Det ar viktigt att medverkande har ett tydligt
uppdrag av skolledningen att driva forbattringar i verksamheten. Det ar en fordel om olika
kategorier av ldrare utses.

3. Beskriv kort skolans malséttning for medverkan i nitverket. Vid bekraftelsen av anmalan
ombeds ni sdnda in en beskrivning av ert utvecklingsarbete, nulage, framtidsambition och
hur detta arbete ar forankrat i organisationen.

4. Medverka i valt ndtverk som leds av idéskolor och koordinatorer. Vid natverks-
upptakten kommer det ges mojlighet att paverka inriktning i det fortsatta natverksarbetet.
Efter natverksupptakten kommer varje idéskola att bjuda in till minst sju nya traffar.

5. Anmal er genom att ga in pa https://www.groupbooking.nu/nsg/

Anviandarnamn och I6sen: utbildning
Eller kontakta Maria Ljung pa American Express
E-post meeting@aexp.se Telefon 08-429 22 25.

Sista anmalningsdag sker tva veckor innan respektive skolas natverksupptakt.
Efteranmalningar tas emot i man av plats i natverk.

Erfarenheter och lairdomar fran nitverken kommer att dokumenteras av natverksansvariga.
Under hosten 2007 kommer gemensamma konferenser att hallas for samtliga
medverkande i alla natverk. Kvartalsvisa nyhetsbrev fran alla nitverk kommer att spridas.
Alla medverkande i nitverken kommer att inga i ett gemensamt webbaserat natverk.



% i

r
dMmng:

Vilj en av de tjugo nitverksupptakter som leds av idéskolor for yrkesutbildning.
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Vid varje natupptakt
erbjuds:

» Erfarenhetsutbyte och konkreta tips om

arbetssitt.

» Information om nyheter och férandringar

i gymnasieskolan.

» Vidare diskussion och samrdd om innehall
och form fér natverksarbete i samarbete
med idéskolor och myndighetens

koordinatorer.

» Kompetensutveckling inom centrala

reformomraden.

» Branschkontakter regionalt och nationellt.




Natverksupptakter under varen 2006

Ett mer specificerat program for varje natverksupptakt kommer successivt att presenteras pa:

www.yrkesutbildningsdelegationen.se
www.skolutveckling/utvecklingsteman/gymnasieskolan

Boras - Tisdag den 21 mars

Viskastrandsgymnasiet har linge arbetat med formerna fér samrad med arbetslivet och darigenom byggt upp
en stark samverkanskultur. Fér bygg- och fordonsprogrammen har det inneburit utékad APU for eleverna. Skolan
har lyckats engagera méanga elever pa yrkesprogrammen i en intressant satsning pa skonlitteratur.

Las mer om skolan: www.boras.se/utbildning/gymnasieskolor/viskastrand/
Kontaktpersoner: Anders Andrén, anders.andren@boras.se

Koordinator, Margaretha Allen, GR Utbildning, Géteborgsregionen margaretha.allen@grutbildning.to
Tisdag den 21 mars kl. 10-16,Viskastrandsgymnasiet, Viskastrandsgatan 8, Boras

Bricke - Tisdag den 25 april

Bracke gymnasieskola har i alla yrkesprogrammen utvecklat mycket flexibla arbetsformer dir elevens énskningar
och férutsattningar ar utgangspunkten.Yrkesraden paverkar innehall och upplagg av utbildningen, som riktar sig till
bade ungdomar och vuxna. Lararrollen har utvecklats till att mer bli en pedagogisk ledare, mentor och handledare
for de studerande.

Lis mer om skolan www.bgy.bracke.se/

Kontaktpersoner: Monica Sandstrém, monica.sandstrom@zonline.se,

Koordinator, Gerd Pettersson, Regionalt utvecklingscentrum i Ume3, gerd.pettersson@adm.umu.se
Tisdag den 25 april kl. 9.30-16.30, Bracke gymnasieskola, V:a Kungsvigen 38, Bracke kommun.

Gavle - Onsdag denl5 mars

Polhemsskolan har hittat bra arbetslagsformer for samarbete mellan karaktirsimneslirare och kirnimneslarare,

bl a med avsatt tid for “didaktiska samtal” mellan lirargrupper. Kommunen har sedan linge arbetat systematiskt med
arbetslivskontakterna vilket har inneburit ett omfattande natverk av arbetsplatser och handledare som ér vil fértrogna
med skolans mél och beredda att samarbeta med skolan.

L3as mer om skolan: www.polhem.gavle.se/

Kontaktpersoner: Birgitta Pettersson, birgitta.pettersson@gavle.se

Koordinator, Gerd Pettersson, Regionalt utvecklingscentrum i Umea gerd.pettersson@adm.umu.se
Onsdag den 15 mars kl. 9.00-16.30, Polhemsskolan, Kaserngatan 67, Gavle

Haninge - Onsdag den 22 mars

Fredrika Bremergymnasiet Fredrik, som har de flesta yrkesprogrammen har ett intressant och lyckosamt arbete fér
att integrera kdarniamnen och karaktirsamnen. Skolan arbetar ocksa pa ett genomtankt sitt med elevernas projektarbete.
Skolan som priglas av en mangkulturell miljé har under manga ar arbetat med yrkesutbildning, skapat goda kontakter med
arbetslivet och utbildat elever till stolta yrkesman och yrkeskvinnor.

Las mer om skolan: www.fredrik-edu.nu

Kontaktpersoner: Gun Edberg-Caldwell, gun.edberg-caldwell@haninge.se

Koordinator, Annika Jervgren, Regionalforbundet OSTSAM annika.jervgren@ostsam.se

Onsdag den 22 mars kl. 9.00-16.00, Fredrika Bremergymnasiet, Fredrik, Dalarévagen 33, Haninge



Natverksupptakter under varen 2006

Hudiksvall - Onsdag den 3 maj

Bromangymnasiet bedriver ett mdlmedvetet arbete med larlingsutbildning pa flera av yrkesprogrammen.

Ett fortroendefullt samarbete mellan skola och foretag 6kar kvaliteten och legitimiteten fér utbildningen som helhet.
Skolan har hittat bra sitt att knyta elevernas erfarenhet fran arbetsplatserna till undervisningen i basfirdighetsamnen.

Lds mer om skolan: www.skolan.hudiksvall.se/broman/

Kontaktpersoner: Bengt Viksten, bengt.viksten@hudiksvall.se

Koordinator, Gerd Pettersson, Regionalt utvecklingscentrum i Umeé gerd.pettersson@adm.umu.se
Onsdag den 3 maj kl. 10-16, Bromangymnasiet, Gymnasievigen 4, Hudiksvall

Karlstad - Torsdag den 30 mars

Hammaroé Utbildningscenter arbetar med programéverskridande 16sningar for att yrkesprogrammen ska bli mer
attraktiva for bade flickor och pojkar. Barn- och fritidsprogrammet och Omvardnadsprogrammet stravar efter att
integrera undervisningen, lirare samarbetar 6ver programmen och kdarnamneslarare och yrkeslarare har tillsammans
hittat bra arbetsformer. Utbildningen ger eleverna méjlighet att efter sina 6nskemal och arbetsmarknadens behov
finna intressanta utbildningsalternativ inom den vida samhilleliga sektorn.

Lias mer om skolan: www.karlstad.se/gy/skolor/hammaro/

Kontaktpersoner: Lennart Fernstrém, lennart.fernstrom@karlstad.se

Koordinator, Margaretha Allen, GR Utbildning, Géteborgsregionen margaretha.allen@grutbildning.to
Torsdag den 30 mars kl. 9.30-16.00, Hammaro utbildningscentrum, Djupsundsvigen |, Karlstad

Lund - Torsdag den 6 april

Consensus Vard och Hilosgymnasium ir en skola som pa kort tid lyckats utveckla en attraktiv utbildning
inom vard och omsorg. Skolan har genomgatt ett strukturerat foérandringsarbete for att astadkomma en utbildning
som préglas av helhetstinkande och integrering av olika kursmoment.Vid utbildningens start gors en “larstilsanalys”
som grund for elevens personliga studieplanering. Undervisningen sker i sma grupper med I6pande handledning

av larare. Gruppen arbetar med olika uppdrag, diskuterar eller har 6vningar tillsammans. Genom bra kontakter
med handledare pé arbetsplatser och fungerande samriad med foretridare for arbetslivet ges eleverna en god
forberedelse for framtida arbetsliv.

Las mer om skolan: www.consensus-lund.nu/

Kontaktpersoner: Carin Jogre, carin.jogre@consensus-lund.nu

Koordinator, K-G Starck, Regionalt utvecklingscentrum (RUC) i Malmé karl-gunnar.starck@lut.mah.se

Torsdag den 6 april kl. 9.00-16.00, Consensus Vard och Hilsogymnasium, Sankt Lars viag Byggnad 20, Lund

Nykoping - Tisdag den 21 mars

Nykopings Hotell- och restaurangskola arbetar med en tydlig pedagogisk idé for att integrera kdrnimnen

och karaktiarsamnen. Regelbundna individuella mentorssamtal om elevens utbildnings- och betygsmal ger goda
forutsittningar till en hog méluppfyllelse. Genom en medveten satsning pa moderna sprak och manga internationella
utbyten kan eleverna fa en utbildning med hog kvalitet och relevans for bade fortsatt arbete inom branschen och
vidare studier.

Lds mer om skolan: www.nsutbildning.se

Kontaktpersoner: Elisabeth Bengtsson, elisabeth.bengtsson@nsutbildning.se

Koordinator, Annika Jervgren, Regionalférbundet OSTSAM annika.jervgren@ostsam.se

Tisdag den 21 mars kl. 9.00-16.00, Nykopings Hotell- och restaurangskola, Gastabudsvagen 5, Nykoping

Visste du att...

En skolas framgang kan beskrivas dels utifran dess resultat, dels utifran dess processer. Resultatframgang kan vara hur
eftersokt utbildningen ar av elever, betyg, resultat pa nationella prov, annan dokumentation av hur kunskapsmalen nas
samt dokumentation om hur vél férberedda eleverna ar for vidare ldrande i arbetsliv och hogre utbildning. Process-
framgang kan beskrivas som en skolas arbetsformer, malmedvetenhet och uthdllighet i forbdttringsarbetet, organisation,
maktfordelning, inflytande fran arbetslivet, APU:ns genomférande, elevgemenskap e t ¢



Natverksupptakter under varen 2006

Pitea - Torsdag den 27 april

Strombackaskolan har utvecklat ett framgangsrikt koncept genom att driva egna byggprojekt. Genom nara samverkan
med det lokala arbetslivet kan skolan erbjuda en attraktiv utbildning som foljer forandringarna pa arbetsmarknaden.
Detsamma giller Omvardnadsprogrammet som dessutom arbetar med en tydlig hilsoprofil for att stirka eleven i sin
yrkesroll.

Lds om skolan pa: www.sbacka.pitea.se/

Kontaktpersoner: Fred Ohlund fred.ohlund@bu.pitea.se, Ann-Charlotte Berglund ann-charlotte.berglund@bu.pitea.se
Koordinator, Gerd Pettersson, Regionalt utvecklingscentrum i Umeé gerd.pettersson@adm.umu.se

Torsdag den 27 april kl. 10.00-16.30, Strombackaskolan, Pitea.

Stockholm - Onsdag den 3 maj

Tensta gymnasium och handels- och administrationsprogrammet har utvecklat ett arbetssitt dir integrering av
kdarnamnen och karaktirsamnen star i fokus. Historia, kultur- och idéhistoria utgér tillsammans den réda traden i
integreringen. Helhetssynen pa amnen kompletteras med en satsning pa IT, estetisk verksamhet samt kost och hilsa.
Ett aktivt arbete med handledare ute pa arbetsplatser borgar for en hog kvalitet pa elevernas arbetsplatsforlagda
utbildning.

Las mer om skolan: www.tea.edu.stockholm.se/

Kontaktpersoner: Inger Nyrell, inger.nyrell@utbildning.stockholm.se

Koordinator, Annika Jervgren, Regionalférbundet OSTSAM annika.jervgren@ostsam.se
Onsdag den 3 maj kl. 9.00-16.30, Tensta gymnasium, Hagastraket 9-1 1, Stockholm

Sundbyberg - Onsdag den 26 april

St. Martins Gymnasium priglas av ett medvetet och strukturerat kvalitetsarbete som bl a tar sig uttryck i

larares delaktighet i arbetet med kvalitetsredovisningar och arbetsplaner. Skolan bidrar ocksa till att hoja statusen

for yrkesutbildningen, bl. a. genom att delta i yrkes-SM och anordna egna skolmasterskap som gar under benamningen
”’S:t Martins yrkesprofilering.

Las mer om skolan www.sundbyberg.se/stmartins

Kontaktpersoner: Anna - Karin Ostlund, annakarin.ostlund@sundbyberg.se

Koordinator, Annika Jervgren, Regionalférbundet OSTSAM annika.jervgren@ostsam.se

Onsdag den 26 april, kl. 9.00-16.00, St. Martins gymnasium, Svetsarvagen 7, Solna - Sundbyberg

Sunne -Tisdag den 14 mars

Broby Grafiska utbildning, ar en skola med grafisk och multimediaprofil som under manga ar har utvecklat bra former

for samrad mellan skolan och arbetslivet bade lokalt och med branschen nationellt, ett samrad dér bade skolan och arbets-
livet ser konkreta vinster med ett aktivt samarbete. Skolan har lyckats skapa en ”réd trad” genom att dessutom arrangera

pabyggnadsutbildning, kvalificerad yrkesutbildning, utbildning fér personal i branschen, uppdragsutbildningar, och forskning.

Lds mer om skolan: www.brobygrafiska.se/

Kontaktpersoner: Laurence Autard de Bragard, laurence@brobygrafiska.se

Koordinator, Margaretha Allen, GR Utbildning, Géteborgsregionen margaretha.allen@grutbildning.to
Tisdag den 14 mars kl. 9.00-16.00 Broby Grafiska Utbildningscentrum, Svetsareviagen 2, Sunne

Visste du att...

Idéskolorna har ett nationellt uppdrag att stodja kompetensutveckling och sprida erfarenheter om arbetssatt som leder till
hogre maluppfyllelse inom yrkesprogrammen. En huvuduppgift dr att driva natverk tillsammans med andra skolor som ocksa
har bestdamt sig for att hoja kvaliteten i utbildningen. Idéskolorna kommer att medverka vid olika métesplatser runt om i
landet, vara tillgangliga for studiebesok och svara pa fragor fran andra skolor som vill komma igang med sitt utvecklingsarbete.
Idéskolornas arbetssatt kommer att beskrivas i artikelform pa myndighetens och yrkesutbildningsdelegationens hemsidor: Via
kvartalsvisa nyhetsbrev pa webben kan man folja det I6pande arbetet med erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling inom
satsningen pa idéskolor och natverk for yrkesprogrammen.



Natverksupptakter under varen 2006

Tjorn - Mandag den 20 mars

Tjorns gymnasieskola ar en skola dar 60 % av utbildningen sker ute pa arbetsplatser. Genom téta uppfdljningar stammer
skolan av med handledare och elever att de foljer de nationellt uppsatta mélen. Undervisningen anpassar sig till elevernas
individuella 6nskningar och kunskapsniva samt till arbetsmarknadens krav.

Lds mer om skolan: www.tjorn.se/uct/gymnasie/index.html

Kontaktpersoner: Cecilia Kjerstadius, cecilia.kjerstadius@first.tjorn.se

Koordinator, Margaretha Allen, GR Utbildning, Géteborgsregionen margaretha.allen@grutbildning.to
Mandag den 20 mars kl. 9.30-16.30, Tjorns Utbildningscentrum, Skdarhamn, Tjorn

Trelleborg - Torsdag den 27 april

Soderslattgymnasiet, entreprendrskapet star i fokus pa handels- och administrationsprogrammet. Sedan slutet pa
90-talet har man utvecklat olika projekt dar eleverna driver bade riktiga och fiktiva féretag. Liromedlet som anvénds
ar internetbaserat och bygger pa ett individanpassat arbetssatt. Tack vare goda kontakter med det lokala arbetslivet
kan eleverna ocksa genomféra verkliga uppdrag, vilket ger dem en bra start pa sitt arbetsliv.

Lis mer om skolan: www.skolwebb.trelleborg.se

Kontaktpersoner: Yvonne Ljungberg, yljungbergssg@skola.trelleborg.se

Koordinator, K-G Starck, Regionalt utvecklingscentrum (RUC) i Malmé karl-gunnar.starck@lut.mah.se
Torsdag den 27 april kl. 9.00-15.30, Soderslittsgymnasiet, St. Nikolaiplan |, Trelleborg

Umea - Torsdag den 23 mars

Dragonskolan har de senaste aren utvecklat ett mycket ndra samarbete med ortens och regionens arbetsplatser och
darigenom tydligt hojt utbildningens status. Tillsammans med branscherna ges mojligheter till ett kvalificerat larande
bade pa skolan och ute pa arbetsplatser bl.a. genom att koppla projektarbetet till konkreta behov i arbetslivet.

Ldas mer om skolan: www.umea.se/dragon/

Kontaktpersoner: Helena Hertting, helena.hertting@umea.se

Koordinator, Gerd Pettersson, Regionalt utvecklingscentrum i Umeé gerd.pettersson@adm.umu.se
Torsdag den 23 mars kl. 9-16.30, Dragonskolan, Dragongatan |, Umea.

Vetlanda - Torsdag den 30 mars

Njudungsgymnasiet driver tillsammans med yrkesradet ett positivt amnesévergripande utvecklingsarbete inom Industri-
programmet som tar sin utgangspunkt i ett verklighetsbaserat lirande. Lararna delar arbetsrum med varandra och samarbetar
for att integrera kdrnamnen med yrkesamnen och dirmed skapas forutsattningar for att ge eleverna en gedigen utbildning som
efter avslutade studier kan leda bade till arbete och vidare studier.

Las mer om skolan: www.vetlanda.se/njudung/

Kontaktpersoner: Karl-Ake Sérensson, karl.ake@swipnet.se

Koordinator, K-G Starck, Regionalt utvecklingscentrum (RUC) i Malmé karl-gunnar.starck@lut.mah.se
Torsdag den 30 mars kl. 10.00-15.30, Njudungsgymnasiet, Norrviagen 6, Vetlanda

Vianersborg - Onsdag den 15 mars

Birger Sjobergsgymnasiet ar en skola som under lang tid har arbetat framgangsrikt med integrering mellan kdrnimnen
och karaktarsamnen inom flera olika yrkesprogram. En nira samverkan med arbetslivet i olika delar av undervisningen liksom
reella projekt har under ett flertal ar kannetecknat skolans arbetssitt. Genom att kombinera teori och praktik lyckas skolan
ge eleverna en stabil grund for fortsatt samhallsliv, méjligheter till hogre studier och grunderna inom viktiga yrkesomraden.

Las mer om skolan: www.bsg.vanersborg.se/

Kontaktpersoner: Sten Gustafsson, sten.gustafsson@vanersborg.se, telefon: 0521-28 20 85,070-662 98 75,
Koordinator, Margaretha Allen, GR Utbildning, Géteborgsregionen margaretha.allen@grutbildning.to
Onsdag den 15 mars kl. 9.30-16.00, Birger Sjoberggymnasiet, Idrottsgatan 3,Vinersborg



Natverksupptakter under varen 2006

Visteras - Torsdag den 4 maj

ABB Industrigymnasium i Visteras, har under lang tid utvecklat egna metoder for att integrera amnen och kursmoment,
i projekt och i konkreta uppdrag kopplade till uppgifter pa arbetsplatser. Ungdomarna arbetar i arbetslag med lararen som
handledare och mentor. Gruppen arbetar med olika uppdrag, diskuterar och I&ser uppgifterna tillsammans. Har finns ocksa
vilutvecklade rutiner for samverkan med den lokala industrin bl.a. i det avslutande projektarbetet.

Ldas mer om skolan: www.abbindustrigymnasium.se/

Kontaktpersoner: Sven Krispinsson, sven.krispinsson@abbindustrigymnasium.se

Koordinator, Annika Jervgren, Regionalforbundet OSTSAM annika.jervgren@ostsam.se

Torsdag den 4 maj kl. 9.00-16.00, ABB industrigymnasium, Lugna gatan byggnad 345, Visteras

Akarp - Torsdag den 20 april

Naturbruksgymnasiet Hvilan har genom olika intressanta utatriktade aktiviteter hojt statusen for saval Hantverks-
programmet, inriktning Florist, som de yrken utbildningen leder till. Skolan har med framgéang deltagit i skol-SM och
yrkes-VM och har erfarenhet av att arrangera utstillningar och yrkestévlingar. Genom ett utbrett internationellt
kontaktnit ges elever mojlighet att studera och genomfora arbetsplatsforlagd utbildning (APU) i andra lander.

Pa skolan finns ocksd naturbruksprogrammet Tradgard samt uppdragsutbildningar och kvalificerade yrkesutbildningar,
vilket innebar en positiv blandning av elever i olika aldrar.

Lds mer om skolan www.hvilangymnasiet.se

Kontaktpersoner: Petra Samuelsson, petra.samuelsson@hvilangymnasiet.se

Koordinator, K-G Starck, Regionalt utvecklingscentrum (RUC) i Malmé karl-gunnar.starck@lut.mah.se
Torsdag den 20 april kl. 9.00-15.30, Naturbruksgymnasiet Hvilan, Kabbarpsviagen 126, Akarp

Orebro - Onsdag den 29 mars

Tulldngsskolan har de senaste dren moderniserat skolans arbetsorganisation och arbetssitt och skapat ett intressant
utbildningsalternativ for manga elever.Vid aterkommande samradsmoéten med foretagare utvecklar skola och arbetsliv
utbildningen tillsammans. Genom att arbeta i projekt, soka kunskap och information far eleverna utmana sitt lirande,
utveckla sina idéer, kritiskt prova sina tankar och tillsammans med arbetslivet integrera teori och praktik.

Lias mer om skolan: www.tu.orebro.se

Kontaktpersoner: Lars Nilsagard, lars.nilsagard@orebro.se
Koordinator, Annika Jervgren, Regionalfsrbundet OSTSAM annika.jervgren@ostsam.se
Onsdag den 29 mars kl. 9.00-16.00 Tullingsskolan, Tullingsgatan 7, Orebro

Visste du att...

Koordinatorerna for satsning pa idéskolor och ndtverk ar Regionalt utvecklingscentrum (RUC) vid Umea universitet,
GR utbildning i Géteborg, Regionforbundet Ostsam i Ostergétland och Regionalt utvecklingscentrum (RUC) vid
Malmo hégskola.




Visste du att...

Myndigheten for skolutveckling tillsammans med Yrkesutbildningsdelegationen, fyra regionala koordinatérer och
idéskolorna ska driva forbattringsarbete inom viktiga reformomraden.

» Integrering mellan kdrnimnen och karaktirsimnen

» Lokalt samrad mellan arbetsliv och utbildningsanordnare

» Larande i arbetslivet och handledning

» Gymnasieexamen och gymnasiearbetet i skolan och tillsammans med arbetslivet
» Gymnasial larlingsutbildning

» Okad attraktivitet och rekrytering till yrkesprogrammen

» Entreprendrskap

» En vidgad och férandrad yrkeslararroll

MYNDIGHETEN FOR
SKOLUTVECKLING

RKESUTBILDNINGS
delegationen
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Visste du att...

En urvalskommitté under ledning av Yrkesutbildningsdelegationens

T ordférande, statssekreterare Johnny Nilsson, har gjort urvalet.
Regionférbundet

OSTSAM

Generaldirektor Pia Enochsson samt representanter fér Svenskt
Naringsliv, LO, Lararforbundet och Skolverket har ingatt i gruppen.

o o | urvalet av idéskolorna har hansyn tagits till geografisk spridning,
@ Utblldnln variation nar det giller storlek pa kommuner och skolor och
g representation av olika yrkesprogram och huvudman.
Darigenom hoppas vi astadkomma ett brett erfarenhetsutbyte
inte bara mellan lararkategorier fran samma program utan ocksa

mellan professionella fran helt olika utbildningar och inriktningar
inom gymnasieskolans yrkesutbildning.

Banud HBaseoa
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